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Het project zal worden uitgevoerd onder verantwoordelijkheid van de subcommissie Ethiek. 
 
Aanleiding 
De NBA-Handreiking wordt geactualiseerd in overeenstemming met aanpassingen in de Code of 
Ethics van de IESBA1 en de toelichting op de Verordening gedrags- en beroepsregels accountants 
(VGBA). De normen uit de Code of Ethics zijn verwerkt in de VGBA en de voorbeelden uit de Code of 
Ethics in de NBA-praktijkhandreiking. De toelichting op de VGBA is recent aangepast en wordt in het 
najaar van 2022 geconsulteerd. Verder bleek uit een evaluatie van de Verordening gedrags- en 
beroepsregels accountants (VGBA) in 2018 dat de praktijk behoefte heeft aan een verdere 
verduidelijking  van zowel de toelichting op de VGBA als de handreiking.  
 
Doelstelling 
Doel van het project is het verduidelijken en actualiseren van de Handreiking. Daarvoor wordt 
gebruik gemaakt van een stappenplan uit de gewijzigde toelichting op de VGBA. Daarnaast worden 
de voorbeelden aangepast dan wel aangevuld naar aanleiding van de wijzigingen van de Code of 
Ethics en de wijzigingen in de Toelichting op de VGBA. Ook willen we de leesbaarheid van de 
Handreiking vergroten door duidelijker en eenvoudiger taalgebruik. Verder kan het wenselijk zijn om 
enkele voorbeelden toe te voegen waarover geregeld vragen komen bij de Helpdesk Vaktechniek.  
 
Impactanalyse 
De NBA-handreiking 1130 ‘Voorbeelden toepassing van de VGBA  kan accountants helpen bij het 
toepassen van de fundamentele beginselen uit de VGBA en bij het herkennen van bedreigingen. 
 
Om de leesbaarheid van de Handreiking te vergroten, is het wenselijk om de voorbeelden uit de 
Code of Ethics nog concreter te maken. Daardoor zal de Handreiking niet letterlijk de Code of Ethics 
volgen, maar wel de gedachte. Overigens zijn in de huidige NBA-Handreiking ook aanvullingen 
gemaakt ten opzichte van de Code of Ethics. Wel vraagt het concreter maken van de voorbeelden 
meer inspanningen (tijd) van het projectteam en de subcommissie Ethiek.  
 
Inpassing in de huidige regelgeving 
Dit project heeft geen directe gevolgen voor de toepassing van de huidige regelgeving. Er is geen 
sprake van gewijzigde inhoudelijke standpunten over de uitleg van de VGBA.  
 

 
1 ‘Handbook of the International Code of Ethics for Professional Accountants’ (2022) van de International Ethics 
Standards Board for Accountants (IESBA) 



Organisatorische (knel)punten 

• De gewijzigde toelichting op de VGBA zal naar verwachting in november 2022 worden 

goedgekeurd en vervolgens ter consultatie aan de leden worden voorgelegd. In de tussentijd kan 

de Handreiking VGBA worden aangepast. Mochten uit de consultatie nog wijzigingen in de 

toelichting op de VGBA voortvloeien, dan wordt vervolgens bekeken of deze ook gevolgen 

hebben voor de Handreiking.  

• Bij de consultatie in 2014 van de huidige NBA Handreiking  en de evaluatie van de VGBA in 2018, 
hebben ledengroepen om meer herkenbaarheid gevraagd voor intern- en overheidsaccountants 
en de accountants in business. Om voorbeelden meer specifiek te maken is het wenselijk om  
teamleden met deze achtergrond in het projectteam op te nemen.   

 
Inhoudelijke (knel)punten 
We verwachten geen specifieke knelpunten. 
 
Stakeholders 

• Beroepsbeoefenaren  

• Accountancy Europe (AE) en International Ethics Standards Board for Accountants (IESBA) 

• Autoriteit Financiële Markten (AFM) 

• Accountantskamer en College van Beroep voor het bedrijfsleven (CBb) 

• Faculty Ethiek, Cultuur en Gedrag 
 
Projectplanning 
Goedkeuring Projectplan door SCE:    oktober 2022 
Goedkeuring Projectplan door ACB:    oktober 2022 
Projectplan ter info naar bestuur   november 2022 
Goedkeuring concept Handreiking door SCE:   april 2023 
Goedkeuring concept Handreiking door ACB:    april 2023  
Goedkeuring concept Handreiking door bestuur:   mei 2023 
Consultatie:        juni – augustus 2023  
Goedkeuring definitieve Handreiking door SCE:  oktober/november  2023  
Goedkeuring definitieve Handreiking door ACB:  november 2023  
Goedkeuring definitieve Handreiking door bestuur:  november/december 2023  
Implementatiedatum:      januari 2024 
 
Overige opmerkingen 
Attentiepunten voor voorbeelden zijn: 

• Herkenbaarheid voor intern- en overheidsaccountants, de accountants in business en 
accountants in de samenstelpraktijk; 

• Werkzaamheden die een accountant in privé doet, zoals een penningmeesterschap.  


