Ontwerpverordening tot wijziging van de Contributieverordening 2024

De ledenvergadering van de Nederlandse beroepsorganisatie van accountants;
Gelet op artikel 19, tweede lid, onderdeel g, van de Wet op het accountantsberoep;
Stelt de volgende verordening vast:

Artikel |
In artikel 6, tweede lid, van de Contributieverordening 2024 wordt de zinsnede ‘1 april’ vervangen door
‘1 oktober’.

Artikel I
Deze verordening treedt in werking op de dag na publicatie in de Staatscourant.

Toelichting

Met ingang van 2019 is een systeem ingevoerd waarmee contributietarieven jaarlijks automatisch
worden aangepast op basis van de raming van de ontwikkeling van de geharmoniseerde
consumentenprijsindex (hicp) zoals die blijkt uit de publicaties van het Centraal Planbureau. (CPB)

Met de Contributieverordening 2024 zoals die in december 2023 ter vaststelling aan de
ledenvergadering is voorgelegd, is voorgesteld om daar voor 2024 een aanvullende autonome
verhoging aan toe te voegen. Dat voorstel is destijds door de ledenvergadering aanvaard.

De aanleiding voor het voorstel tot een aanvullende verhoging werd met name ingegeven door de
druk op de begroting die werd veroorzaakt door de verschillen tussen de percentages waarmee de
contributie jaarlijks wordt aangepast en de percentages waarmee de salarissen van de NBA-
medewerkers jaarlijks worden aangepast. Die salarissen worden in principe per 1 januari van een jaar
aangepast op basis van de ontwikkeling van het indexcijfer voor de cao-lonen, contractuele
loonkosten en arbeidsduur (CBS Statline, peildatum oktober).

In de toelichting op de Contributieverordening 2024 is destijds aangegeven dat het bestuur in 2024
voorstellen zal doen voor een systeem voor aanpassing van de contributietarieven dat leidt tot minder
grote verschillen tussen de percentages waarmee de salarissen en de contributietarieven jaarlijks
worden aangepast.

Tegen die achtergrond luidt het voorstel om de peildatum die in aanmerking wordt genomen voor het
vaststellen van het percentage waarmee de contributietarieven worden aangepast, te verplaatsen
naar 1 oktober van een jaar.

Nu geldt voor de bepaling van het percentage waarmee de contributietarieven jaarlijks worden
aangepast, de raming van de hicp zoals het CPB die voor het laatst voor 1 april bekend maakt in het
jaar dat voorafgaat aan het jaar waarin de contributietarieven worden aangepast. Door de peildatum
van 1 april op te schuiven naar 1 oktober, is de verwachting dat de raming beter aansluit bij het
percentage waarmee de salarissen van de NBA-medewerkers worden aangepast.

De raming van de ontwikkeling van de hicp zoals het CPB die voor de laatste keer voor 1 april van dit
jaar bekend maakte, bedraagt 2,5%. De raming van de hicp zoals het CPB die voor de laatste keer
voor 1 oktober van dit jaar bekend maakte, bedraagt 2,8%. Dit leidt tot het volgende beeld van de
contributietarieven.

Contributietarieven (€)
Contributiegroep 2024 2025 op basis | 2025 op basis
van laatste van laatste
raming voor 1 | raming voor 1
april (2,5%) oktober
(2,8%).
H. Openbaar accountants 1.548,- 1.587,- 1.593,-




M. Intern en overheidsaccountants 1.032,- 1.058,- 1.062,-
L. Accountants in business 516,- 529,- 531,-
Z. Leden die geen arbeidsinkomen

genieten en geen werkzaamheden 196,- 201,- 202,-
verrichten.




